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FORMACION:

:QUIENES SOMOS?

Eduka-te Solutions es una consultora

especializada en el drea de formacién,
seleccion y soluciones de RRHH, cuyo
objetivo pasa por satisfacer y aportar
valor a las necesidades del cliente
proporcionando en todo momento

soluciones eficientes y de méxima

calidad.

eduka-te.com



https://www.eduka-te.com/

ADAPTAMOS LA

A

LAS

NECESIDADES DE
CADA FORMACION

Si no encuentras un curso que se

adapte exactamente a lo que

buscabas consultanos.

iBuscamos la mejor opcién para ti

y tu equipo!
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PRESENCIAL

Formacién en nuestras aulas o las
instalaciones de tu organizacién
100% seguras y adaptadas.
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E-LEARNING

Plataforma disponible 24 horas al dia los
7 dias de la semana. Nuestra formacién
se adapta a los alumnos para que
puedan conectar siempre desde
cualquier lugar.
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AULA VIRTUAL

A través de nuestro campus ofrecemos
una experiencia de aprendizaje con todos
los beneficios de la formacién presencial y

total seguridad.
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BLENDED

Combinamos formacién presencial
y teleformacién para que puedas
sacar el méximo provecho de cada
una de las modalidades.




NUESTRAS
INSTALACIONES

Ubicadas en Adeje, zona sur de Tenerife, nuestro

Aula-taller homologada por el Servicio Canario de
Empleo ofrece todos los recursos para realizar la mejor

formacién presencial.

20 plazas totalmente equipadas

con conexién a internet

Terminales TPV con tecnologia

profesional

BARY RESTAURANTE

Espacio de trabajo con
material profesional de
hosteleria.



TU FORMACION

NECESITES

No dejes que nada te impida seguir creciendo de la mano de tu
equipo.

Diseiiamos cada accién con el nGmero de horas idéneo segin
el punto de partida, modalidad y necesidades del alumno.
Buscamos formacion orientada a cada puesto.

Ofrecemos formacién presencial en nuestras instalaciones, en
tu centro de trabajo gracias a nuestra modalidad In Company,
formacién online o formacién presencial a través de aula
virtual.

Trasladamos nuestros equipos ofiméticos donde requieras.



eduka-te.com

clientes

Montse Pereira - Directora de Personas y RSE en Grupo
Valora

Irene Santana - Coordinadora de Desarrollo RRHH
Grupotel Hotels & Resorts. Divisién Canarias
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“Disponemos de alternativas en cuanto a la
modalidad, duracién, nivel y contenido de los

cursos segun tus necesidades

info@eduka-te.com




MODALIDAD

PRESENCIAL

AULA VIRTUAL
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SOFT SKILLS
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INTELIGENCIA RISOTERAPIA LENGUAJE NO

EMOCIONAL VERBAL
@® 4 horas @®© 2 horas @© 4 horas

TRABAJO EN EQUIPO  LIDERANDO EQUIPOS  GESTION DEL TIEMPO Y

OPTIMIZACION DE
DE TRABAJO TAREAS
® 8 horas ® 8 horas ® 4 horas

g é f’ i :
POTENCIAR EL EL SENTIDO DE COMUNICACION
LIDERAZGO EN EL PERTENENCIA EN LA PARA EL LIDERAZGO
ENTORNO LABORAL EMPRESA

® 6 horas ® 4 horas ® 8 horas
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® 4 horas ® 4 horas ® 8 horas




RECURSOS
HUMANOS

CONTRATACION DE ENTREVISTA DE SENSIBILIZACION

PERSONAL SELECCION EN MATERIA DE
EXTRANJERO IGUALDAD
@®© 2 horas ©® 6 horas ® 4 horas

REFORMA LABORAL: PERMISOS  pREVENCION DEL ACOSO LABORAL,

RETRIBUIDOS, REFUERZO A LA ACOSO SEXUAL Y ACOSO POR
CONCILIACION, ADAPTACION RAZON DE SEXO PARA LA
DE JORNADA Y PAREJAS DE COMISION DE IGUALDAD
HECHO

@ B heree ©®© 4 horas



SEGURIDAD 2
ALIMENTARIA
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MANIPULADOR DE PREVENCléN DE
ALIMENTOS DESPERDICIOS

ALIMENTRIOS
@® 4 horas ©® 4 horas ® 4 horas



EXCEL BASICO, WORD BASICO, POWER BI BASICO,

INTERMEDIO Y INTERMEDIO Y INTERMEDIO Y
AVANZADO AVANZADO AVANZADO
® 12 horas ® 12 horas ® 12 horas

S - N
OFFICE 365 OUTLOOK COMPETENCIAS
EMPRESAS DIGITALES BASICAS
® 12 horas ® 12 horas ® 20 horas

SEGURIDAD CON
DISPOSITIVOS
MOVILES

® 2 horas



PREVENCION 5
DE RIESGOS 7 —
LABORALES

PREVENCION DE PREVENCION DE RIESGOS SEGURIDAD EN
TRASTORNOS LABORALES PARA ALTURA
MUSCULOESQUELETICOS, CONDUCTORES/AS Y
TECNICAS DE RELAJACION MOZOS/AS REPARTIDORES
Y BIENESTAR

©® 3 horas ® 6 horas ® 8 horas

PRIMEROS AUXILIOS  PRIMEROS AUXILIOS  PRIMEROS AUXULIOS PARA

EN HOSTELERIA EN OFICINAS MONITORES/AS DE

® 4 horas ©® 5 horas ® 6 horas

FORMACION SUPERIOR |MPLANTAC|6N DE SIMULACROS DE
CONTRA INCENDIOS,
EMERGENCIAS Y PRIMEROS PLANES DE EMERGENCIA'Y
AUXILIOS EMERGENCIAS EVACUACION

@® 8 horas @® 5 horas ® 2 horas



HOSTELERIA

COCINA VEGANA'Y
VEGETARIANA

@® 8 horas

COCINA DE
TEMPORADA
@® 6 horas

e
COCINA NIKKEI

@®© 6 horas

STREET FOO

@®© 6 horas

COCINA CON
FLORES

® 6 horas

POSTRES EN VASO

(© 8 horas

COCINA MEXICANA

COCINA ASIATICA

@®© 6 horas

@® 6 horas

REPOSTERIA
VEGANA

@®© 6 horas



@®© 6 horas @®© 6 horas



EQUIPOS

DESCUBRE NUESTROS MEJORES CURSOS OUTDOOR. UNA
FORMACION QUE SACA A LAS PERSONAS DE SU DiA A DIiA PARA
CONSEGUIR UNA NUEVA Y MEJOR VERSION DE CADA UNO.

TE RECOMENDAMOS LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

~ INTELIGENCIA EXPERIMENTAL
= PINTURA EN ACCION

=+ MASTER CHEF

~» RISOTERAPIA

~» FORESTAL PARK




COHESIONA TU
TEAMBU".DING EQUIPO EN UN DIA

DIFERENTE

TEAM BUILDING: TEAM BUILDING. TEAM BUILDING:
COMUNICAR, EQUIPOS DE COHESION DE
CONECTAR Y TRABAJO EQUIPOS DE TRABAJO
DESARROLLAR

EQUIPOS DE TRABAJO O 8 horas © 3 horas
® 4 horas

=

TEAM BUILDING: TEAM BUILDING:

EQUIPOS DE TRANSFORMACION

TRABAJO Y SOCIAL A TRAVES DEL
COMUNICACION ARTE

©® 9 horas ® 9 horas

*Disponemos de alternativas en cuanto a la modalidad, duracién, nivel y

o contenido de los cursos segin tus necesidades
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"A DIFFERENT
LANGUAGE IS A
DIFFERENT
VISION OF LIFE"

FEDERICO FELLINI

APRENDE IDIOMAS CON NUESTRA
PLATAFORMA O EN SESIONES PRESENCIALES

Una metodologia innovadora que permite el progreso

paulatino y personalizado del dominio de lenguas al

alumno.

g *Disponemos de alternativas en cuanto a la modalidad, duracién, nivel

o y contenido de los cursos segin tus necesidades.
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PLATAFORMA DE IDIOMAS
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PRUEBA DE TEST DE SEGUIMIENTO
NIVEL PROGRESO CONTINUO
Analizamos tu punto de Al finalizar cada unidad Ofrecemos una visién
partida antes de didactica analizamos tu detallada en tiempo
asignar un curso avance real del avance

N
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PUNTOS A GRUPOS DE, TUTORIAS EN
REFORZAR CONVERSACION TIEMPO REAL
Detectamos aquellos El alumno puede acceder a  El tutor podré programar
aspectos en los que se salas donde practicar con  reuniones con cada alumno
debe hacer hincapié companeros por videoconferencia
il & i =
ﬁ [
PRONUNCIACION MULTIDISPOSITIVO
Evaluamos su avance a través del Los cursos se adaptan
software de reconocimiento de voz perfectamente a cualquier

mas avanzado dispositivo digital



LA MEJOR EXPERIENCIA
DE APRENDIZAJE
ADAPTADA A TU NIVELY
NECESIDADES

INGLES Al- C2 ALEMAN A1-C2 FRANCES Al1-C2
® 35 horas ® 35 horas ® 35 horas

ITALIANO Al1-C2 RUSO Al1-C2 PORTUGUES Al - C2

® 35 horas @® 35 horas ® 35 horas

LENGUA DE SIGNOS
ESPANOLA INICIACION

®© 20 horas



DESCUBRE

POR SECTORES Y
OCUPACIONES

HOSTELERIA

COMERCIO

TURISMO Y RECURSOS

AGENCIAS DE HUMANOS
VIAJE

MARKETING
Y VENTAS

Y MUCHO
MAS...



MODALIDAD

ONLINE
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GESTION DE
PERSONAS Y
TALENTO

MOTIVACION
PERSONAL

@® 20 horas

PREVENCION Y
GESTION

® 15 horas

YOGA PARA EL BIENESTAR RECLUTAMIENTO Y
CORPORATIVO SELECCION DE PERSONAL
ONLINE.

® 30 horas

@®© 25 horas
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DIRECCION DE RR.HH.

©®© 50 horas

ABSENTISMO LABORAL: MOBBING EN LAS
ORGANIZACIONES

® 10 horas

HABILIDADES
PERSONALES Y SOCIALES

® 12 horas

CONCILIACION DE LA
VIDA FAMILIAR Y
LABORAL

® 40 horas

ATENCION A LA
DIVERSIDAD

@® 20 horas




TRANSFORMACION

DIGITAL )y

ol

CHATGPTE DIGITALIZACION EN

INTELIGENCIA ARTIFICIAL
RECURSOS PEOPLE ANALYTICS:
APHICADAS AL A LOS IR HUMANOS BIG DATA APLICADO
A RR. HH.
® 10 horas ® 20 horas ®10h
oras

POSTPRODUCCION POWER AUTOMATE:
PROFESIONAL DE AUTOMATIZACION
FOTOGRAFIA DIGITAL DE PROCESOS

® 40 horas ® 20 horas



VENTAS

MARKETING Y 0> 0
d1

INBOUND MARKETING PSICOLOGIA REVENUE

Y MARKETING DE APLICADA A LAS MANAGEMENT
CONTENIDOS VENTAS
® 20 horas ®© 40 horas ® 20 horas

FIDELIZACION Y DISENO DE
Y CALIDAD DEL RETENCION DE ESTRATEGIAS
SERVICIO CLIENTES DIGITALES
@® 25 horas ®© 24 horas @® 30 horas
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W W €0 bocy>
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WORDPRESS PROGRAMACIONEN  MARKETING ONLINE:
HTML Y CSS DISENO Y PROMOCION DE

SITIOS WEB
® 25 horas ® 30 horas

@® 30 horas



SOFT SKILLS Ee

ORIENTACION A COMO CREAR UNA DIRECCION DE

RESULTADOS Y ESTRATEGIA PERSONAS Y
OBJETIVOS C%;A?)IEI\TE#EEA DESARROLLO DEL
® 20 horas TALENTO
® 20 horas ® 40 horas

CLAVES PARA COMO LOGRAR TU

AUMENTAR LA DESARROLLO Y
PRODUCTIVIDAD CRECIMIENTO
PERSONAL PERSONAL

® 10 horas ® 40 horas



PREVENCION DE

RIESGOS

LABORALES

o

IMPLANTACION DEL
CANAL DE DENUNCIAS
INTERNO. LEY 2/2023

® 15 horas

HIGIENE POSTURAL
Y ESPALDA SANA
@® 10 horas

b il

PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES
BASICO / AVANZADO

@®© 30/60 horas

WHISTLEBLOWING:

FUNCION DEL MANDO DESCONEXION
INTERMEDIO EN PRL DIGITAL
® 30 horas ® 10 horas
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HABITOS DE VIDA COMO IMPLANTAR UN
SALUDABLES: PROGRAMA DE
EJERCICIO, PROMOCION DE LA
ALIMENTACION Y SALUD EN EL TRABAJO
DESCANSO
® 5 horas
® 20 horas
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AUDITOR EN PLANES DE

PREVENCION DE EVACUACION Y
RIESGOS LABORALES EMERGENCIAS

©® 60 horas ® 35 horas



ALIMENTACION Y =<5
SEGURIDAD ()

CONTROL DE
ALERGENOS E
INTOLERANCIAS
ALIMENTARIAS

@® 30 horas

ETIQUETADO
NUTRICIONAL

@®© 30 horas

APPCC: SISTEMA DE
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TRAZABILIDAD Y

FOOD DEFENSE:

MANIPULADOR DE

ANALISIS DE PELIGROS ALIMENT
Y PUNTOS CRITICOS Y B AS|COCS)S
DE CONTROL
® 30 horas @® 20 horas
i
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2
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SEGURIDAD MANIPULADOREN LA
ALIMENTARIA INDUSTRIA ALIMENTARIA
©®© 25 horas ® 10 horas



IGUALDAD

SENSIBILIZACIONEN  SENSIBILIZACION EN USO NO SEXISTA
ACOSO SEXUALY  IGUALDAD DE TRATO DEL LENGUALJE.
POR RAZONES DE YNO | DISCRIMINACION
SEXO DISCRIMINACION DE  pOR RAZON DE SEXO
LAS PERSONAS LGTBI
® 15 horas ® 5 horas

® 20 horas



CALIDAD Y f(i
MEDIOAMBIENTE A

ELABORACION Y LEY DE PREVENCION
CONSERVACION DE DE PERDIDAS Y EL CIRCULARY
ALIMENTOS DESPERDICIO SOSTENIBILIDAD
ALIMENTARIO AMBIENTAL
@® 30 horas
@® 10 horas @® 5 horas

PROTOCOLO DE PLAN DE MEJORA DE

SEGURIDAD GESTION ENERGETICA
ALIMENTARIA FOOD Y DE RESIDUOS EN
DEFENSE OFICINAS

® 15 horas ® 15 horas
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ACREDITACION DEL GAMIFICACION DEL FORMADOR DE
DOCENTE PARA APRENDIZAJE FORMADORES

TELEFORMACION
© 30/60 horas ©® 30 horas ® 35/60 horas



DESCUBRE NUESTRAS

PARA LA FORMACION DE TU EQUIPO

100% CORPORATIVAS
100% PERSONALIZABLES

De una forma rapida, sencilla e intuitiva hemos desarrollado
una plataforma LMS propia dénde las empresas podréan
disponer de un catdlogo formativo de pildoras basicas a
la medida de las necesidades de su equipo, en modalidad
de tarifa plana. Sin requisitos, sin bonificaciones, sin plazos
que no se adapten a la disponibilidad de tu equipo debido a
picos de actividad inesperados.

Desarrollamos contenidos interactivos de alta calidad con el
objetivo de convertir tu formacién e-learning en una
experiencia valiosa y entretenida

« {Has pensado qué utilizar? Fotos, videos de galeria,
infografias, ilustraciones...

o Define el nivel de interactividad. éCuénto quieres
involucrar a tus estudiantes?

« {Quieres que tus estudiantes puedan navegar
libremente o que la experiencia formativa siga un
camino predefinido?

» Disefiaremos una experiencia formativa Unica.
Nuestra especialidad es crear historias y metaforas.

« Cursos personalizables.

TN



100% CORPORATIVAS
100% PERSONALIZABLES

¢QUIERES VER UN EJEMPLO?

HAZ CLICK AQUi

Usuario: demoedukate
Contrasena: Edukate2024!
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https://trainingeduka-te.com/moodletest/login/index.php

eduka-te.com

LA EDUCACION ES EL
ARMA MAS PODEROSA PARA
CAMBIAR EL MUNDO

?\:Eduka—te
Solitions

822615260
info@eduka-te.com



